S’ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

SANTE SOCIAUX
NANTES ET REGION

Les invisibles du Social, Médico-Social
privé et public poursuivent leur
mobilisation !

La non-application du Ségur de la Santé dans le secteur social et médico-
social fait monter la colére des salariés et agents.

Ex

. . pourguoi le gouvernement fait-il une différence entre les éducateurs, les

infirmiers, les personnels d’entretien, les assistants de service social, les
secrétaires... en Maison d’Accueil Spécialisé rattachée a un hopital public et ces
mémes professionnels en établissement spécialisé du secteur associatif ?

Injuste et inacceptable !

En I'absence de dispositions propres au secteur associatif :

Le différentiel de salaire, déja existant, sera encore plus important,

Les difficultés de recrutement actuelles seront aggravées par une
hémorragie de salariés vers le public avec pour effet une dégradation
préjudiciable a la protection de I'ensemble des personnes en situation de
vulnérabilité.

Nous revendiquons :

La reconnaissance de notre engagement professionnel dans le
secteur du social, médico-social privé ou public et des salaires en
cohérence avec les missions et les métiers de chacun,

® Une revalorisation salariale de 183 euros net mensuel pour

tous.

A I'appel de l'intersyndicale départementale CFDT
et SUD Santé-Sociaux :
Rassemblement le mardi 27 avril 2021 a 14h

devant le CONSEIL DEPARTEMENTAL a NANTES







